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Fiche de Poste  

Conseiller Technique Départemental 

Fiche de poste 

Conseiller Technique Départemental 

Le Comité Départemental de Badminton de Seine-Saint-Denis, association loi 1901 dont le siège est établi au 20 

rue des Bruyères, Les Lilas (93260), fédère plus de 2600 licenciés répartis dans 23 clubs. 

Vous pouvez adresser votre candidature (CV et lettre de motivation)  

par mail au Président (president@badminton93.org)  

jusqu’au 11 août 2023. 

Offre 

Le Comité est à la recherche de son futur Conseiller Technique Départemental : 
▪ Contrat à temps partiel à durée indéterminée sur la base d’un mi-temps. Des ajustements et évolutions 

seront possibles suivant les possibilités et développements de l’activité 
▪ Interventions aussi bien en semaine qu’en week-end 
▪ Des déplacements réguliers sont à prévoir en Seine-Saint-Denis et en Île-de-France (majoritairement) 
▪ Rémunération selon profil et expérience sur la base de la Convention Collective Nationale du Sport, 

groupe 4 
▪ Entrée en fonction prévue pour le début de la saison sportive 2023-2024 

 

 

Description de la fonction 

Sous la supervision du Président du Comité Départemental, vous avez pour mission de participer activement à 

l’accomplissement d’une partie essentielle des objectifs du Comité. Votre fonction se décline sur 3 axes 

principaux : 

▪ Accompagner le Comité dans la mise en application de son projet associatif pour les jeunes : 

▫ Développer la pratique et rechercher des financements (général) 

▫ Proposer des axes d’améliorations de la politique jeune départementale 

▫ Interagir de manière privilégiée avec la Commission Jeunes et le Président du Comité, ainsi que les autres 

membres du Comité 

▫ Garantir la tenue de l’ensemble des événements jeunes du Comité (stages, regroupements, etc.) 

▫ Participer aux regroupements d’encadrants de la Ligue Île-de-France et de la Fédération Française de 

Badminton 

▫ Représenter le Comité auprès des instances partenaires 
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▪ Identifier, Promouvoir et Accompagner les espoirs départementaux : 

▫ Sélectionner les joueurs en accord avec la Commission Jeunes dans le cadre des regroupements (stages, 

tournois, détections, etc.) 

▫ Accompagner les joueurs sélectionnés par le Comité pendant les compétitions régionales (a minima) 

▫ Interagir avec les entraîneurs des clubs dans un objectif de progrès des joueurs sélectionnés (aux 

compétitions régionales, aux stages, etc.) 

▫ Accompagner les clubs du département dans la structuration de leurs École de Jeunes 

▫ Animer la communauté des encadrants du département (Équipe Technique Départementale) 

 
▪ Être impliqué dans les formations d'encadrants mises en place en coordination avec la Commission Formation 

& Arbitrage 

▫ Participer à l’organisation et/ou organiser des formations d’encadrants 

▫ Accompagner ces formations, éventuellement les prendre en charge 

 

Profil recherché 

Critères essentiels : 

Savoir Savoir faire Savoir être 

▪ Être titulaire d’un Diplôme 
d’État en badminton (ou 
équivalent) 

Ou 
▪ Justifier d’une entrée en 

formation DE pour la saison 
2023-2024 
 

▪ Maîtriser le Dispositif Fédéral 
Jeune de Badminton 

▪ Justifier d’au moins 3 ans 
d’expérience dans des 
activités apparentées 

▪ Maîtriser la langue française, 
aussi bien à l’oral que par écrit 

▪ Avoir des qualités de 
communication et de 
restitution du travail réalisé de 
manière adaptée aux 
différents interlocuteurs 

▪ Savoir travailler en équipe 
▪ Savoir coordonner une équipe 

de profils variés (bénévoles, 
techniciens du sport, cadres, 
etc.) pour l’atteinte des 
objectifs 

▪ Être capable d’animer des 
événements sportifs 
 

▪ Être dynamique, rigoureux, 
autonome et force de 
proposition 

▪ Faire preuve d’adaptabilité vis-
à-vis du fonctionnement 
sportif et extra-sportif du 
Comité, des clubs, des 
partenaires 

▪ Être droit et savoir faire 
preuve de réserve lorsque 
nécessaire 

▪ Être intègre et garantir la 
primauté de l’intérêt général 
par rapport aux intérêts 
particuliers 

▪ Respecter les réglementations 
dans l’exercice de votre 
fonction 
 

 

Du fait des déplacements à prévoir, vous devez être détenteur d’un permis de conduire et d’un véhicule. 

 
Les expériences suivantes sont considérées comme des plus discriminants : 

▪ mise en place d’action de développement et de projet associatif  

▪ expérience et/ou une certification handi/para est aussi un plus 

 


